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Kustannuslaskelman taustaa

Tassa kustannuslaskelmassa on tarkoitus avata vammaisten tyollistamisen
kustannuksia suhteessa paivaaikaisen toiminnan kustannuksiin.

Etela-Karjalan hyvinvointialueen vammaispalvelujen tuetun tyollistamisen
kautta talla hetkella tyosuhteessa on 40 henkiloa. Naiden henkiloiden
tyollistymista Te-palvelut on tukenut 70 % palkkatuella, joka on myonnetty
vamman tai sairauden perusteella. Henkilot ovat valtaosin kehitysvammaisia,
yKsittaisia cp-vammaisia ja autismin kirjon henkiloita on muutamia.
Asiakkaiden toimeentulo perustuu paasaantoisesti

tyokyvyttomyyselakkeeseen tai kuntoutustukeen ja he tekevat osa-aikatyota.

Kehitysvammaisilla henkiloilla on subjektiivinen oikeus paiva- tai
tyotoimintaan.

Tassa laskelmassa verrataan 40 henkilon tyotoiminnan ja tyollistamisen
kustannuksia.

ETELA-KARJALAN
hyvinvointialue



Kustannusvaikutus vuositasolla

40 vammaispalvelujen asiakasta
| |

Tyosuhteessa Tyotoiminnassa
Palkkatukikustannus Palvelun hinta

- 235 200€ (Te) - 987 424€ (Hva)
Tyohonvalmennuksen kustannus Kuljetuskustannus

- 150 000€ (Hva) - 25520€ (Hva)

Vaikutus elakkeensaajan asumistukeen Vaikutus elakkeensaajan asumistukeen
+120 000 € (Kela) -120 000 € (Kela)

Verotulot Tyoosuusraha

+26 880 € (valtio, kunta) - 73 600€ (Hva)

Yhteensa Yhteensa

1206 544€

ETELA-KARJALAN
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Paivaaikaisen toiminnan hinta

TYOTOIMINNAN KUSTANNUS OMANA TOIMINTANA

Paivaaikaisen toiminnan jarjestamisen keskimaarainen hinta Ekhvan omissa yksikoissa on
v.2024 118,20 € paivalta. Hinta perustuu yksikoiden kustannuksiin ilman maksutuottoja ja
jakajana on kaytetty asiakkaiden kayntipaivia vuositasolla. Kustannuksina ei ole huomioitu
kuljetuskustannuksia tai ateriakuluja.

Tama laskelma perustuu siihen, etta 40 asiakasta kavisi toiminnassa keskimaarin neljana
paivana viikossa. On huomioitava, etta kustannukset syntyvat paaosin henkilosto-, tila-ja
tarvikekustannuksista, jotka ovat kiinteita kustannuksia.

b2 vkoa x 4 pv/vko =208 paivaa tyotoiminnassa vuodessa
208 pvx 118,20 € =24 585,60 €
40 asiakasta x 24 585,60 € =983 424 €
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Paivaaikaisen toiminnan kustannus

KULJETUSKUSTANNUS

Vammaispalveluissa myonnetaan paivaaikaiseen toimintaan lilkkumista tukevaa
palvelua, jolla korvataan asiakkaalle aiheutuneet kustannukset julkisen liikenteen lipun
hinnasta - halvin tapa on yleensa maksaa asiakkaan kk-kortti. Kuukausikortin hinta
Lappeenrannassa onv.2024 56,00 €. Laskelma on tehty tata hintaa kayttaen. Kustannus
on laskettu 11 kuukaudella siksi, etta yleensa asiakas pitaa taukoa paivaaikaisesta
toiminnasta kesalla kuukauden verran.

bo € x40=2240 €
2240 € x 1Tkk =24 640 €

1.1.2025 voimaantuleva uusi vammaispalvelulaki vaikuttaa asiakkaiden oikeuteen saada
tyotoimintaan ilmaiset kuljetukset. Kuljetuskustannukset tulevat vahenemaan talta osin.
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Paivaaikaisen toiminnan hinta

TYOOSUUSRAHA

Asiakkaat osallistuvat vammaisten henkiloiden tyotoimintaan sosiaalihuolto- tai
erityishuoltolain perusteella. Toiminnasta maksetaan tyoosuusrahaa, joka on Etela-

Karjalan hyvinvointialueella 1-2 € tunnilta. Tassa laskelmassa tyoosuusraha on 2 €/h siita
syysta, etta Ekhvan vammaispalveluissa ko
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lakkaille, jotka suuntaavat tyoelamaan ja
velupaatos. Laskelma on tehty silla olett

n viikossa (5h/4pv/vko).

hx2€=40¢€

rotettua tyoosuusrahaa maksetaan sel

ksella, etta asiakas osallistuu tyotoimi

Vuodessa maksetaan tyoosuusrahaa 46 viikosta
46 x 40 € =1840 € (yhden asiakkaan tydosuusraha vuodessa)
1840 € x 40 asiakasta =73 600 €/vuosi

neilla on siksi tyollistymista tukevan toi

aisille
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Tyollistamisen kustannus

PALKKATUKIKUSTANNUS

Asiakkaiden tyosuhteen taustalla on poikkeuksetta Te-palveluista tyonantajalle
maksettava palkkatuki, joka on myonnetty sairauden tai vamman perusteellajaon 70 %
palkkauskustannuksista(ei sisalla sivukuluja). Tuella on tarkoitus kompensoida
tyontekijan alentunutta tuottavuutta.

Asiakkaat tekevat osa-ailkaista tyota elakkeen ansiorajan puitteissa tyoajan ollessa
yleensa n. 15 h/viikko. Ko. tuntimaara on pohjana tassa laskelmassa. Laskelmassa
asiakkaiden kuukausipalkka on 700 euroa bruttona.

700 € 70 7% palkkatukikustannus =490 €
490 € x12 kk=5880 €
880 € x 40 asiakasta =235 200 € /vuosi

ETELA-KARJALAN
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Tyollistamisen kustannus

TYOHONVALMENNUSPALVELUN KUSTANNUS

Tyohonvalmennuksen kustannus (40 asiakasta) on laskettu Ekhvan vammaisten tuetun
tyollistamisen palveluyksikon ulkoisista toimintakuluista. Ulkoisista kuluista on huomioitu
laskelmassa 40 7% perustuen tyosuhteessa olevien maaraan koko yksikon
aslakasmaarasta. Ekhvan vammaispalveluissa on kolme tyohonvalmentajaa, asiakkaita on
noin sata.

150 000 € (40% tuetun tyollistamisen yksikon kustannuksista)
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Tyollistamisen vaikutus

ELAKKEENSAAJAN ASUMISTUKI

Asiakkaat ovat paasaantoisesti tyokyvyttomyyselakkeella tai kuntoutustuella ja saavat

lisaksi elakkeensaajan asumistukea Kelalta. Ansiotulot vaikuttavat asumistukeen s
pienentaen. 700 €:n kuukausituloilla asumistuki laskee n. 250 € kuussa. Vaikutus o
laskettu Kelan elakkeensaajan asumistuen laskurilla(yksinasuva, ei omaisuutta, 55
vuokra).

40 asiakkaan tyollistamisen vaikutus elakkeensaajan asumistuen kustannuksiin
vuositasolla:

(250 € x12)x 40=120 000 €
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Tyollistamisen vaikutus

VEROTULOT

Verotulot on laskettu tyollistyneen keskimaaraisesta kuukausipalkasta 700
euroa 8 % veroprosentilla.

8 % verotulo kuussa =56 €
bo € x 12kk =672 €
672 € x 40 asiakasta =26 880 €/vuosi
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Huomioitavaa kustannuslaskelmasta

Kustannuslaskelma on pyritty laskemaan mahdollisimman realistisesti ja todellisilla
kustannuksilla.

Laskelmaa tehdessa on tunnistettu, etta Te-palvelujen jarjestaminen kyseisille asiakkaille
tuottaa jonkin verran kustannuksia.

Lisaksi on huomioitava, etta asiakkaiden siirtyminen osin tyoterveyspalvelujen piiriin
vahentaa julkisten terveyspalvelujen kayttoa. Tyoterveyspalvelujen kustannuksia ei ole
laskettu ja huomioitu kustannuksissa.

Tyollistymisella on usein lukuisia myonteisia vaikutuksia osallisuuden ja hyvinvoinnin
kasvuun. Lisaksi tyoyhteisojen monimuotoistumisen on nahty parantavan tyohyvinvointia
ja tyoilmapiliria.
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Tyollistamisen kustannusvaikutus Ekhvalle suhteessa tyotoiminnan palvelun
jarjestamisen kustannuksiin

Vuonna 2024 Ekhva on tyollistanyt 15 kehitysvammaista henkiloa avustaviin tehtaviin osa-
aikaisesti. Henkilot ovat tyollistyneet erilaisiin avustaviin tehtaviin (puhtaanapito,
keittiohuolto, ulkoaluetyot, vertaisohjaus).

Seuraavilla dioilla on laskettuna kustannusvaikutusta, kun verrataan vammaisen henkilon
tyollistamista suhteessa tyotoiminnan palveluun. Osan asiakkaista tyollistamiseen on
saatu Te-hallinnolta palkkatuen lisaksi tyoolosuhteiden jarjestelytukea: Korvausta toisen
tyontekijan antamasta avusta voi saada enintaan 20 tyotunnille kuukaudessa enintaan 18
kuukauden ajan. Tukea maksetaan kuukausittain jalkikateen 20 euroa tunnilta
toteutuneiden tyotuntien perusteella.

Puhtaanapidon tehtaviin tyollistaminen on vahentanyt siivouksen ostopalvelujen kayttoa.

Vertailukohtana on laskettu vastaavasti 15 vammaispalvelujen asiakkaan tyotoiminnan
kustannus, kun palvelu jarjestetaan Ekhvan omana toimintana. hyvinvaintialue



Kustannusvaikutusvertailu vuositasolla Ekhvalle

15 vammaispalvelujen asiakasta
| |

Tyosuhteessa Ekhvalla Tyotoiminnassa Ekhvan
omassa yksikossa

Palkkakulut

-126 000€ Palvelun hinta

Sivukulut 24% - 368 784€

- 30 240€

Palkkatuki 70 % Kuljetuskustannus

+88 200 € -9240€

Jarjestelytuki

+ 33600 € Tyoosuusraha

Tydhénvalmennus -27600€

-56250 €

Yhteensa

Yhteensa 405 624=€
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Muuta huomioitavaa

Tyollistyminen kerryttaa asiakkaille tyoelaketta.

Tyollistaminen avustaviin tehtaviin sotesektorilla vapauttaa muun henkiloston tyoaikaa
ammattitehtaviin.

Tyollistaminen vahentaa ostopalvelujen kayttoa esim. siivouksessa. On edullisempaa
tyollistaa osatyokykyisia palkkatuella siivoustehtaviin kuin ostaa sama siivouskokonaisuus
ulkopuoliselta taholta.

Kaytannon esimerkki:

Ryhmatyollistymismalli Kaislassa (5 henkilon palkkauskustannus 70% palkkatuella ilman
tyoolosuhteiden jarjestelytukea) 1050€ /kk

Ison avun siivous Saimaan tukipalveluilta 1280 € /kk
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Hanna Lange

Toimintayksikon esihenkilo, Vammaisten tuettu tyodllistaminen

040 6511841
hanna.lange@ekhva.fi

Anne lkaheimonen
Palvelupaallikko, Toiminnalliset palvelut
0400 534 711
anne.ikaheimonen@ekhva.fi
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